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PRIMUL SEMESTRU AL ANULUI 2006, a urmarit furni-
zarea de servicii sociale la standarde de calitate, in conditiile
ajustarii permanente a servicitlor la nevoile beneficiarilor.

S-au furnizat urmatoarele servicii:
suport pentru insertie profesionala,
suport pentru imbunatatirea scolarizarii,

indrumare si consiliere pentru solutionarea problemelor
familiale,

indrumare st suport pentru obtinerea drepturilor sociale,
suport pentru cresterea si educarea copiilor
servicit educative, masa si ingrijire, in centrul de zi pentru copii



ACTIVITATI si REZULTATE directe, cu clientii
sociali

e intrevederi pentru evaluare, indrumare si consiliere:

e in medie, 120 de intrevederi pe luna cu clientii sociali, cu
membiri ai familiei, cu persoane- resursa, efectuate de asistentul
social si de director

e 1n medie lunar, 20 vizite la domiciliul clientilor sociali

* reglementarea furnizarii de servicii catre clientt

* 1n medie lunar, 6 anchete sociale intocmite, 9 contracte de
furnizare de servicii semnate si 9 planuri individuale de
interventie elaborate

* ingrijirea copiilor in serviciul de zi
* in medie, 70 de copii/ luna
* solutionarea de probleme

* in medie, lunar, 6 persoane au obtinut loc de munca, 3
persoane si-au reluat scolarizarea, 3 persoane si-au reahzat si
depus dosar pentru locuinta soc1ala 6 persoane au fost instruite
pentru gestionarea judicioasa a bugetuhu familial, 4 persoane au
inceput formarea intr-o meserie




* gestionarea activitatii burse din Germania:

* toate mamele sponsorizate trimit lunar scrisori sponsorilor, ceea
ce aduce consistenta si credibilitate in relatia cu sponsorii

* toate bursele preluate la sfirsitul anului 2005 au fost prelungite
de sponsori

* s-au obtinut 4 burse pentru cazuri not

* activitati punctuale de informare, indrumare, orientare- in
medie, 45 persoane/ luna




ACTIVITATI si REZULTATE indirecte, pentru
cresterea calitatii serviciilor si diversificare

e s-aamenajat o camera de activitati speciale cu copiii, cu mobilier
donat de clubul Rotary din Idar- Oberstein

i * demersuri, impreuna cu Agentia Judeteana de Ocupare a Fortet
de Munca, pentru formarea unut grup de cursante in domeniul
confectiilor:

* din notembrie 2005, pina in prezent, nu s-a reusit formarea unui
grup de minim15 persoane , din orasul lasi, doritoare sa se
califice in meseria de confectioner

* demersuri de implementare a propunerilor Consiliulut Director,
privind atelierul de confectit:

* nict o firma de confectii , din cele 8 abordate, nici A.J.O.F.M.
Iasi nu au fost interesate de atelierul de la HECUBA si de baza
lui materiala

e realizarea de acorduri de colaborare cu furnizori de formare si
cu agentii de intermediere a fortei de munca

e obtinereade la Consiliul Local Iasi, cu titlu de folosinta
gratuita, pe o perioada de 5 ani, a pattu apartamente, cu cite 4
camere, in diferite zone in orasul Ia81 pentru a fi folosite ca
locumte soclale.
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Activitati de sustinere a functionarii

* demersuri de stringere de fonduri prin :
e campanie pentru 2% de la persoane fizice
e campanie 3 la mie, de la firme

* discutii preliminare cu responsabila serviciului pentru proiecte
micl, de la Ambasada Germaniei

* discutii si informare pentru finantare de la bugetul de stat, prin
Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei

* demersuri pentru obtinerea actelor necesare la dosarul de
acreditare a serviciilor sociale:

* obtinerea avizelor de functionare a Centrului de Servicit pentru
Mama si Copil,de la Directia de Sanatate Publica si de la Agentia
pentru Protectia Mediului

* promovarea serviciilor sociale in fata unor potentiali referenti de
cazuri- medici de familie si alte organizatil non-guvernamentale



participarea la activitati de
formare continua si
perfectionare:

functia Numar si tip de
traininguri
director 1 — campania 2%

asistent social

4 — managementul

voluntarilor

- managementul
proiectelor
sociale

- planificare si
scriere proiecte
de finantare

- comunicarea cu
clientul social
pe teme de
sanatatea
reproducerii

administrator 1 - stringerea de
fonduri
asistent 1 — comunicarea cu
medical clientul social

pe teme de
sanatatea
reproducerii




* claborarea de noi instrumente de lucru, pentru monitorizare,
informare st eficientizare: profilul riscului social, povestea de
succes, raportul de participare la traininguri si evenimente in
exteriorul organizatieiindicatorul absentelor in centrul de zi
pentru copii

e actiuni pentru folosirea rationala a utilitatilor:

e caietul de consemnare a convorbirilor telefonice

* 1instruirea personalului pentru reducerea consumulut de apa si
gaz
* calet de urmarire a instalatiei termice




- IN CURS

- o  obtinerea avizelor de la Directia Sanitar Veterinara si de la
Pompieri

e obtinerea de sponsorizari de la firme locale




COLABORARI

* Directia de Asistenta Comunitara — Primaria Municipiului Iasi
* Directia de Asistenta Sociala — Consiliul Judetean Iasi

* Grupul de Initiativa pentru Sanatatea Familiei st a Reproducerii
* Grupul de Lucru pentru Societatea Civila

* Centrul BETHANY de Resurse pentru ONG-uri

e Fundatia LINK Moldavia

* Otrganizatia Salvati copiii

* Grupul Scolar ’Spiru Haret”

* Centrul de calificare profesionala pentru adulti

* Organizatia ALTERNATIVE SOCIALE

e Firma ADECCO
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